Zat. do uchwaty nr 2/2012
Zebrania Zalozycielskiego z dnia 07.03.2013r.

STATUT

)

Stowarzyszenia oswiatowo — artystycznego ,, Edukacja ku przysziosci’
Rozdzial 1

Postanowienia og6lne

§1.

1) Stowarzyszenie dziata na podstawie przepisOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.
prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z p6zn. zm.) ,

§ 2.

Stowarzyszenie oswiatowo — artystyczne ,,Edukacja ku przysztosci” zwane dalej
Stowarzyszeniem jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem o0séb
fizycznych, o celach niezarobkowych.

§ 3.

1) Terenem dziatalnosci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

2) Nadzor nad Stowarzyszeniem petni Starosta Krapkowicki.

3) Siedzibg wtadz Stowarzyszenia jest Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Kornela
Makuszynskiego, 47-320 Gogolin, ul. Strzelecka 39.

4) Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji
o podobnym celu dziatania.

5) Stowarzyszenie opiera swg dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow lub
zleca¢ okreslone zadania innym podmiotom.

6) Stowarzyszenie uzywa pieczeci podtuznej z podaniem nazwy Stowarzyszenia i adresu.

7) Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

8) Stowarzyszenie ma charakter otwarty.

Rozdzial 11
Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji
§ 4.

Celem  Stowarzyszenia  jest  dziatanie na  rzecz = rozwoju  edukacji,
a w szczeg6lnosci:

1) Dziatanie na rzecz szkot, placowek, instytucji oswiatowych i 0sob fizycznych w
realizowaniu zadan edukacyjnych,

2) Promowanie idei uczenia si¢ przez cate zycie, przeciwdziatanie wykluczeniom
spotecznym, a takze wspieranie ustalen Komisji Europejskiej okreslajacej cele 1
kierunki rozwoju edukacji w Europie.
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3) Upowszechnianie i wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z edukacja
oswiatowo — artystyczna.

4) Opracowanie i prowadzenie projektow edukacyjnych.

5) Prowadzenie dzialalno$ci o§wiatowej, opiekunczej i artystycznej na rzecz dzieci i
mtodziezy.

6) Popularyzowanie wérod nauczycieli i innych osob idei rozwoju i doskonalenia.

7) Promowanie w spoteczenstwie idei ustawicznej edukacji i ksztaltowanie postaw
obywatelskich.

8) Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej wsrod osob trzeciego wieku.

9) Wspolprace z placowkami edukacyjnymi W regionie.

10) Organizowanie wyjazdow studyjnych dla kadry o§wiatowe;.

11) Organizowanie szkolen, sympozjow, konferencji, letnich szkét i zjazdow, wystaw i
targow.

12) Prowadzenie dziatalnosci doradcze;.

13) Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej.

14) Prowadzenie obstugi administracyjnej i logistycznej Stowarzyszenia.

§ 5.
Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) Tworzenie i rozwijanie partnerstwa pomiedzy placowkami edukacyjnymi
2) Organizowanie i finansowanie:

a) przedsiewzig¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy,
C) dzialalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficzne;j.

3) Dziatania w sferze organizacji pozytku publicznego, zgodnie z art. 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego 1  wolontariacie,
a w szczegolnosci:

a) nauki, edukacji, oswiaty 1 wychowania;
b) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,
c) dziatan na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i

wspolpracy miedzy spoteczenstwami.

4) Wspotprace i wymiang doswiadczen z instytucjami publicznymi i organizacjami
pozarzadowymi dziatajacymi w zakresie objetym celem Stowarzyszenia na poziomie
krajowym 1 migdzynarodowym.

§ 6.

1) Stowarzyszenie realizujac cele statutowe moze powota¢ inne jednostki organizacyjne
w granicach prawem dopuszczonych.

2) Realizujac cele statutowe Stowarzyszenie opiera si¢ na pracy czlonkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow.
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Rozdzial 111

Cztonkowie Stowarzyszenia

§ 7.
1) Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze byc¢:
a) petnoletnia osoba fizyczna, ktora ztozy deklaracje cztonkowska;

2) Osoby fizyczne, prawne oraz jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej moga by¢ cztonkami wspierajagcymi Stowarzyszenia.

3) Nabycie i stwierdzenie utraty czlonkostwa w Stowarzyszeniu nast¢puje na podstawie
uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 8.

1) Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia jest obowigzany:
a) propagowac cel Stowarzyszenia i aktywnie uczestniczy¢ w realizacji tego celu,
b) przestrzega¢ postanowien Statutu,
c) optacac sktadki cztonkowskie,
d) brac¢ udzial w Walnych Zebraniach Cztonkow.
2) Cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo:
a) wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia,
b) sktada¢ Zarzadowi Stowarzyszenia wnioski dotyczace dziatalno$ci
Stowarzyszenia,
C) uczestniczy¢ w organizowanych przez Stowarzyszenie przedsigwzigciach.

§ 9.

Utrata cztonkostwa przez cztonka zwyczajnego Stowarzyszenia nastepuje wskutek:

1) Ztozenia Zarzadowi pisemnej rezygnacji,

2) Wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatg wladz stowarzyszenia,
b) z powodu pozbawienia praw publicznych prawomocnym wyrokiem sadu,
C) na mocy prawomocnego wyroku skazujacego za przestepstwo wykonane

umyslnie,

d) $mierci osoby fizyczne;j.

§ 10.

1) Osoby prawne — w tym jednostki samorzadu terytorialnego, fizyczne oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowo$ci prawne] mogg zostaé cztonkami
wspierajacymi Stowarzyszenie po zlozeniu wniosku do Zarzadu Stowarzyszenia
1 pisemnym ustaleniu z Zarzadem zasad wspierania stowarzyszenia.

2) Utrata cztonkostwa, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje wskutek:

1. Zlozenia Zarzadowi pisemnej rezygnaciji,

2. Wykluczenia przez Zarzad:
a) za dziatalno$¢ niezgodng ze Statutem lub uchwatg wtadz Stowarzyszenia,
b) z powodu nie realizowania ustalonych zasad wspierania Stowarzyszenia,
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€) zpowodu utraty osoby fizycznej petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

d) $mierci osoby fizycznej

e) likwidacji, ogloszenia upadilosci lub wykreslenia z Krajowego Rejestru
Sadowego osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

3) Czlonkowie wspierajgcy majg prawo:

1. Sktada¢ Zarzadowi wnioski dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia.
2. Uczestniczy¢ w posiedzeniach witadz Stowarzyszenia z glosem doradczym, na
zaproszenie tych wladz.

§11.

Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia przystuguje cztonkowi Stowarzyszenia
odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 21 od dnia dorgczenia uchwaty
Zarzadu o wykluczeniu. Uchwata jest podejmowana na najblizszym Walnym Zebraniu ze
skutkiem ostatecznym.

Rozdzial IV
Wtladze Stowarzyszenia
§ 12.
1) Wtadzami Stowarzyszenia sa:

1. Walne Zebranie Czlonkow,

2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna,
2) Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjnej.
3) Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej wynosi 2 lata.

§ 13.

Uchwaty wiladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wickszoscig glosow przy obecnosci,
co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

§ 14.

1) Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje Zarzad, co najmniej raz w roku lub na pisemny
wniosek Komisji Rewizyjnej, powiadamiajagc o jego terminie, miejscu obrad
1 propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkéw listami lub w kazdy skuteczny
sposob, co najmniej na 10 dni przed wyznaczonym terminem. W przypadku braku
wymaganego quorum dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powotania innego terminu, ktory
podany jest w zaproszeniu.

2) W Walnym Zebraniu Czlonkéw mogg uczestniczy¢ zaproszeni przez Zarzad goscie.

3) Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy w szczegolnosci:

1. Uchwalanie kierunkéw i1 programu dziatania stowarzyszenia.

2. Wybor cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz ich odwotywanie. Zarzad jest
wybierany w glosowaniu jawnym zwykla wiekszoscia gtosow, przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.
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4)

1)

2)

1)
2)

3)

1)

2)

3. Rozpatrywanie i1 zatwierdzanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu, Komisji

Rewizyjnej.

Udzielanie absolutorium Zarzadowi.

Uchwalanie zmian Statutu.

Uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

Zatwierdzanie budzetu stowarzyszenia.

Podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych

organizacji.

Podejmowanie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia.

10. Podejmowanie = uchwat w/s zatwierdzania regulaminow wewnetrznych
Stowarzyszenia.

11. Podejmowanie uchwal o zacigganiu zobowigzan finansowych powyzej 30%
wysokosci budzetu na dany rok obrachunkowy.

12. Podejmowanie uchwal o przystgpieniu lub wystgpieniu Stowarzyszenia
do/z innych organizacji

13. Podejmowanie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad i Komisje
Rewizyjna.

N OA

©

Kazdemu czlonkowi zwyczajnemu stowarzyszenia obecnemu na Walnym Zabraniu
Cztonkow przystuguje jeden glos.

§ 15.

Zarzad sklada si¢ z Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika wybieranych
1 odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow.
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

Przyjmowanie nowych cztonkow stowarzyszenia.

Reprezentowanie stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu.
Kierowanie biezacg praca Stowarzyszenia.

Zwotywanie 1 organizowanie prac Walnego Zebrania Cztonkow.
Przygotowywanie propozycji wysokosci sktadek cztonkowskich 1 rocznego oraz
wieloletniego budzetu i planu pracy Stowarzyszenia.

Przygotowanie projektow do realizacji objetych wnioskiem o dofinansowanie.

7. Zatrudnianie pracownikow biura Stowarzyszenia.

arONE

o

§ 16.

Do reprezentowania Stowarzyszenia oraz do zaciggania zobowigzan majgtkowych
upowaznionych jest 2 cztonkdéw Zarzadu.

Zarzad moze upowazni¢ dyrektora biura do sktadania o§wiadczen woli 1 zaciggania
zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia.

Zarzad jest upowazniony do zaciggania zobowigzan finansowych do wysokosci 30%
budzetu Stowarzyszenia na dany rok obrachunkowy, bez zgody Walnego Zebrania
Czlonkow.

§17.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego i jednego
cztonka.

Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo popelnione umyslnie. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie

5
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3)

1)

2)

1)

2)
3)
4)

5)

1)

2)

moga pozostawac z czlonkami Zarzadu w zwigzku matzenskim, ani tez w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrola dziatalno$ci Zarzadu pod katem celowosci i zgodno$ci z prawem.

2. Wystepowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw z wnioskiem o udzielenie
absolutorium Zarzadowi.

3. Wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 18.

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w § 12 ust.1
pkt 1,2,3.4 w czasie trwania kadencji tych witadz, Zarzad zwotuje Walne Zebranie
Czlonkow w celu uzupehienia ich sktadu.

Biuro jest jednostka administracyjng Stowarzyszenia, kierujaca pracami
organizacyjnymi i przygotowawczymi.

Rozdzial V
Majatek i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 19.

Majatek Stowarzyszenia stanowig: sktadki czlonkowskie, darowizny, zapisy,
subwencje 1 dotacje, fundusz grantowy, dochody z wtasnej dziatalno$ci oraz ofiarnosci
publicznej.

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej uchwala kazdorazowo Walne Zebrania Cztonkéw na
wniosek Skarbnika wystgpujacego w imieniu Zarzadu.

Sktadka cztonkowska powinna by¢ optacona do dnia 1 maja kazdego roku na konto
Stowarzyszenia, przy czym Stowarzyszenie nie ponosi kosztow zwigzanych z wplata.
Wszelkie srodki pienigzne moga by¢ przechowywane wytacznie na koncie
Stowarzyszenia.

Funduszami 1 majatkiem stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

§ 20.

Stowarzyszenie rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkow
lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkéw
okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

Gogolin, dnia 07.03.2013r.



